
Volontariato
Aziendale
creare valore con Legambiente
Piemonte e Valle d’Aosta



Cos’è?
Il Volontariato d’Impresa è un progetto in cui
l’impresa incoraggia, supporta o organizza la
partecipazione attiva e concreta del proprio
personale alla vita della comunità locale o a
sostegno di organizzazioni non profit durante  
l’orario di lavoro.

Volontariato aziendale



Vantaggi del
volontariato aziendale

Contributo alla crescita del “valore”
dell’Impresa.
Contributo da parte dell’azienda per
risolvere i problemi della comunità.
Sensibilizzazione dei dipendenti e della
comunità rispetto ai problemi del territorio.
Miglioramento della qualità della vita:
Sviluppo economico e culturale locale.
Creazione di relazioni sociali stabili tra
cittadini, imprese, territorio e ambiente.

Motivazione del personale 
Minor conflittualità e migliori relazioni
industriali.
Sviluppo di reti sul territorio in cui 

     si opera. 
Differenziazione rispetto ai
concorrenti e innovazione. 
Valorizzazione di reputazione e
fiducia e miglioramento delle relazioni
con gli stakeholder.



Responsabilità sociale

Essere socialmente responsabili è un investimento sul futuro! 
Un’azienda ha molti modi per essere socialmente responsabile, costruendo un
percorso coerente con la propria identità. È fondamentale lavorare su alcuni punti
principali quali: le scelte responsabili nei confronti dell’ambiente e delle diverse
esigenze dei lavoratori; il contributo attivo   verso il territorio in cui si opera; la
“restituzione” alla comunità dei benefici e servizi che l’azienda da essa  riceve. Il
contributo che le aziende e i loro dipendenti possono dare alla comunità che li
circonda è immenso e una scelta particolarmente interessante è basarsi sulle
proprie peculiarità come impresa, per sviluppare progetti ad hoc.



LOGISTICA 

Organizzazione
delle attività

Definizione delle attività in base al numero 
       dei dipendenti

Organizzazione delle attività in loco
Dotazione dei kit di lavoro per garantire la sicurezza 

       dei partecipanti
Catering, fotografo e altri servizi concordati con
l'azienda
Tempi di organizzazione attività: da 20 a 30 giorni
prima dell'attività 



BIMBI IN UFFICIO 
Laboratori di educazione ambientale
rivolti ai figli dei dipendenti

SINGOLE
GIORNATE
Piantumazione 
Riqualifica area verde o industriale
Mobilità sostenibile 

Le nostre proposte



ABBIGLIAMENTO RICHIESTO
Preferibilmente sportivo 

Durante la giornata i dipendenti saranno coinvolti nella
messa a dimora di arbusti o alberi. Elementi indispensabili
per la nostra città, gli alberi assorbono anidride carbonica e
restituiscono ossigeno, proteggono la biodiversità, hanno
un ruolo di prevenzione del dissesto idrogeologico.
Coordinati dai volontari di Legambiente i partecipanti si
occuperanno della messa a dimora degli alberi. 
A fine giornata, tutti gli aderenti all'iniziativa si
ritroveranno nel punto di registrazione per valutare e
verificare il lavoro eseguito. 

Piantumazione

LOCATION
Verrà concordata insieme,
preferibilmente limitrofa all'azienda  

ATTREZZATURA 
Ai partecipanti verrà fornito il
materiale utile   

SINGOLE GIORNATE 



Riqualifica area verde
o industriale

ABBIGLIAMENTO RICHIESTO
Preferibilmente sportivo 

Legambiente propone ai dipendenti di contribuire alla
manutenzione, riqualificazione e pulizia di un area verde o
industriale. Coordinati dai volontari di Legambiente, i
partecipanti si occuperanno della raccolta dei rifiuti,
differenziandoli a seconda della tipologia. A fine giornata, i
dipendenti si ritroveranno nel punto di registrazione
iniziale per valutare e verificare il quantitativo di rifiuti
ritrovati.

LOCATION
L'azienda se vuole può proporre
un'area dove, nelle settimane
precedenti, i volontari di Legambiente
effettueranno un sopralluogo per
valutarne le caratteristiche per poter
svolgere al meglio l'attività di pulizia   

ATTREZZATURA 
Ai partecipanti verrà fornito un kit
per la pulizia

SINGOLE GIORNATE 



Legambiente propone ai dipendenti una giornata dedicata
alla mobilità sostenibile, promuovendo la mobilità ciclistica
casa lavoro e favorendo così la riduzione del traffico e dello
smog. L'azienda verrà supportata per la definizione di
percorsi ciclabili utili e funzionali per raggiungere il luogo di
lavoro in modo sostenibile.
Vi sarà un monitoraggio dei passaggi di coloro che hanno
scelto la bicicletta per recarsi al lavoro, il conteggio avverrà
tramite checkpoint posizionati nelle vicinanze dell'azienda.
A fine giornata ci sarà un momento di riflessione collettivo
sulla base dei risultati ottenuti.

SINGOLE GIORNATE 

Mobilità sostenibile 

LOCATION
Attività svolta in azienda

ABBIGLIAMENTO RICHIESTO
Preferibilmente sportivo, calzature
tipo scarponcino.

ATTREZZATURA 
Ai partecipanti verrà fornito un kit



Bimbi in ufficio

Cos’è?
È un'occasione durante la quale i
bimbi visitano gli uffici nei quali
lavorano i propri genitori e possono
con Legambiente realizzare attività
interattive, laboratori divertenti
per condividere momenti durante i
quali si apprendono informazioni
sui tanti temi ambientali.

-Stili di vita sostenibili e buone  pratiche
-Corretta alimentazione e lotta agli sprechi
-Orto e giardinaggio
-Economia circolare e riciclo
-Biodiversità
-Sostenibilità sociale e cooperazione

I nostri temi

Format 
Le attività proposte, realizzate dagli
educatori ambientali di Legambiente, sono
differenziate in base alla fascia d’età (2-10
anni) ed hanno una durata di 2 ore. 

BIMBI IN UFFICIO



ACQUERELLI NATURALI 
SOSTENIBILANDIA 
IL GRANDE BLU 
GOCCIA GOCCIA 
COSA MANGIO 
SE LO COMPRO NON LO BUTTO 
CIRCOLARE 
IL PONTE

VERSO IL CONTINENTE
LA MANGIATOIA PER UCCELLI 
INSETTI E IMPOLLINATORI  
CON LE FOGLIE  
L'ORTO DEGLI AROMI 
LA FILIERA CIRCOLARE 
RIQUALIFICA DEGLI SPAZI AZIENDALI

BIMBI IN UFFICIO

Le nostre proposte



Legambiente Piemonte e Valle d'Aosta

Grazie dell’attenzione!

@legambiente_piemonte_vda

www.legambientepiemonte.it

Segui le nostre attività!

sergio.capelli@legambientepiemonte.it
federica.sisti@legambientepiemonte.it

Per info:


